4 ENPORTADA

| | @pulso_tw l}facebook.com/pulsochile

Viernes 9 de agosto de 2013 « www.pulso.cl

Para los expertos en temas previsionales, es importante limpiar los
datos antes de calcular el promedio de pension que recibiran los
trabajadores, ya que se coloca todo en el mismo saco: las mujeres que
cotizan una vez para percibir el bono por hijo, los que imponen 6 meses

versus quienes lo hacen por 40 afios, entre otros.

los

datos ocultos tras el
debate de pensiones

Un reportaje de
PIA TORO M.

de previsional y como mejo-

rar las pensiones, dificilmen-
te podrdexcluirse de laagenda po-
liticay social. Es que claramente es
un tema sensible para la ciudada-
nia, porque se trata del dinero que
recibirdn los trabajadores al mo-
mento de jubilar.

Hasta ahora la discusién se ha
centrado so6lo en el modelo, es de-
cir, sidebemosvolver al sistemade
reparto, o modificar sus parametros
como laedad dejubilaciénolatasa
de cotizacion. Sin embargo, detras
de este debate hay un eje que haes-
tado oculto, o que simplemente no
se ha querido ver: las cifras que se
estdn tomando para calcular el pro-

E L DEBATE sobre el sistema

-

¢Qué hapasado? Hasta ahora
el debate sobre el sistema previ-
sional se ha centrado en el mode-
loy sus parametros, sin embargo
no se ha mirado las cifras que se
estan utilizando para sacar el cdl-
culo del promedio de pensiones.

¢Por qué ha pasado? Detras
de este promedio estan las muje-
res que solo cotizan por una vez
para obtener el bono por hijo, y
quienes imponen por 6 meses 0
un afo, entre otros.

:Qué consecuencias tiene?
Que el promedio entregado pue-
de estar adulterado y no refleja
larealidad del cotizantes.

medio de las pensiones.

En enero de este afio, el consejero
del Banco Central, Joaquin Vial, ase-
gurd que “cerca del 60% de los coti-
zantes activos que entraron al siste-
ma en 1981 tiene saldos inferiores a
$20 millones (no incluye bonos de re-
conocimiento). Con $20 millonesde
saldo, se puede aspirar auna pension
del orden de $150 mil. Una parte im-
portante de ellos va a caer en APS
(Aporte Previsional Solidario)”.

Estas declaraciones causaron tal
impactoy polémica, por las aspiracio-
nes de pension, que el consejero del
BCdecididretirarestaaseveracionde
sus posteriores presentaciones. Es
que este argumento fue utilizado por
quienes proponen una reforma pro-
funda al sistema previsional, sin per-
catarse que el economista puntuali-
70 que en el cdlculo se estaba exclu-

yendo el bono de reconocimiento
que percibieron aquellos que pasaron
del sistema de reparto al de capitali-
zacién individual en 1981.

Este episodio fue el punto de par-
tida para que se reabriera el deba-
te en torno al modelo previsional,
se constituyeran comisiones parla-
mentarias para estudiar medidas
que mejoren las pensiones, y el go-
bierno pensara en crear una pro-
puesta de nueva reforma (perfec-
cionandola de2008), que seria pre-
sentada al pais, antes de fin de afio.

Estavez,lasdeclaraciones delaex
mandatariayactual candidataala
presidencia por La Nueva Mayoria,
Michelle Bachelet, volvieron a po-
ner en el centro del debate las ba-
jas pensiones que potencialmente
recibirian los trabajadores.

Duranteunaentrevistaen el mati-
nal de Chilevision el miércoles recién
pasado, Bachelet ejemplifico el caso
de una amiga profesora que trabajo
enun colegio particular con unsuel-
do mensual de $1.200.000, y que
ahora recibia una pensién de sélo
$200.000. La ex presidenta agrego
que suamiga habia cotizado duran-
te 35afios, sinlagunas previsionales.

Paralos expertos en la materia, es-
tos calculos no calzan. Para el sub-
secretario de Previsidn Social, Au-
gusto Iglesias, la unica forma de
llegar a ese nivel de ahorro previsio-
nal, seria que laamiga de Bachelet
hubiese sido funcionaria del sector
publico, que cotizé sélo por una
parte de larenta por muchos afios;
sin embargo, ese no es el caso.

Laotraalternativa, dijo Iglesias, es
que esa amiga hubiera ganado toda
su vida alrededor de $100 mil, y que
en los ultimos afios comenzo a per-
cibir $1.200.000. “Hay que ver el per-
fil de salarios de ella, si le cotizaron
por toda la renta o no, y si efectiva-
mente cotizo siempre”, sentencio.

Limpieza de cifras

Uno de los principales problemas
que han detectadolos expertos cuan-
dosehabladel promedio de pension
que recibirian los trabajadores al
momento de jubilar, es que no exis-

te unareal limpieza de cifras.

Esdecir, se colocatodoen el mismo
saco: alas mujeres que cotizaron sélo
por una vez para recibir el bono por
hijo; a los que cotizaron por 40 afios
y alos que impusieron por un perio-
doinferior; y aquellos que se cambia-
ron de sistema, al crearse el de capi-
talizacién individual en 1980, que en
sumayoriason funcionarios ptiblicos.

Durante un seminario titulado
“Los desafios del sistema de pensio-
nes”, organizado por Ciedess y la
Facultad de Economia y Negocios
de la Universidad de Chile, José
Pifiera -gestor del sistema de capi-
talizacidon y ex ministro del Traba-
jo- explicd cudles serian estas cifras
que se ocultan al momento de de-
batir la calidad de las pensiones.

En este contexto, recordd el estu-
dio realizado por el Dictuc en 2012,
el cual sefiala que aquellos trabaja-
dores que se han jubilado tras 40
afios de aportes, reciben una pension
de 18UF, es decir, de $414.000 pro-
medio. En cambio, dijo, con el anti-
guo sistema de reparto, el ahorro
previsional seria 3UF, lo que equiva-
le 2$69.000 de hoy.

“Una persona con 40 afios (cotizan-
do), tiene una pensién 6 veces supe-
rioralaquerecibiael trabajador con
Seguro Social. Perotodoslosdias es-
cuchamos que los promedios son
mucho m4s bajos, es que todo Chile
escoge promediar no solo peras con
manzanas, sino que peras con neu-

Los hombres cotizan por la
misma cantidad de tiempo
que percibiran pension. En el
caso de las mujeres, éstas
cotizan sélo la mitad del
tiempo.
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“LaSPesta
trabajandoen
limpiar los datos que
escomplejo, peroel
objetivoesque se
puedadiferenciar
seguinperiodode
cotizacion”

“Cerca del 60% de los cotizantes

JOAQUIN VIAL (9 DE ENERO DE 2013)
Consejero del Banco Central.

AUGUSTO
IGLESIAS
Subsecretario de
Prevision Social

activos que entraron al sistema
en 1981 tiene saldos inferioresa $ ,
20 millones (no incluye BR).Se
puede aspirar a pension del
orden de $ 150 mil”

“Hay 10 millones
de afiliados, es
decir, 10 millones
de personas que
tienenuna
cuentaindividual,
tienenunmesde
cotizacion, otras
6 meses”

GUILLERMO
ARTHUR
Presidente Asoc.
de AFP

¢Por cuanto tiempo no cotizan?

Beneficios entregados entre 2011y 2012

. Aro N° PROMEDIO DE N° DE BONOS MonTto M$
En nimero de personas 1.019.889 BENEFICIARIAS (ANUAL) PAGADOS
889196 201 57.240 130.050 106.069.402
2012 74.270 104.069 49.009.831
Numero de Bonos pagados
Aro CUENTA CAPITALIZACION PENSION BAsiCA SOLIDARIA ToTAL
508.081 INDIVIDUAL (POR UNA VEZ)  APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO
U OTRA FORMA (MENSUALMENTE)
317.258 346.296 201 79.429 50.621 130.050
271.590 268.765 260.483 226.334 236.855 2012 32508 71561 104.069
174.938 144.936 - i
Beneficiarias que no cotizan
Aro N° BENEFICIARIAS MonTo $
2a3  4a6  7a12 13a24 25a36 G37a48 49a60 61a72  72a84 85a108 109a168 169ymas 20! 47120 368.011.280
2012 64.930 516.011.044

Lagunas segun tipo de trabajador

En nimero de personas

Meses sin cotizacion

Mujeres y hombres con lagunas

previsionales de mas de 9 aios

Dependientes Independientes Hombres
4.473.072 195.866 665.577
TOTAL —t TOTAL
4.691.621 _ 1.527.970
Voluntarios T
22.683 '
Mujeres
862.393

FUENTE: Superintendencia de Pensiones, 2012. PULSO
maticos”, afirmé José Pifiera. mas baja; mire la novedad de Chi-

Elpunto ac4, es que parasacar los le. Esobvio, evidente”, expresd el ex
promedios de pensiones, por ejem- titular del Trabajo.
plo se toma en cuenta a aquellas Una visién que compartio el pre-
personas que hacen aportes por un sidente de la Asociacién de AFP,
aflo, e incluso por un mes. Tal es el Guillermo Arthur, quien sefiald que
caso delas mujeres, que para reci- parapensar en mejoras al sistemade
bir el bono por hijo que entrega el pensiones, primero se deben limpiar
Estado desde 2007, cotizan s0lo  “\fglyer al sistema estas cifras y hacer los cdlculos co-
por una vez, ya que este beneficio . rrespondientes respecto al perfil de
se distribuye como pension. a.n tlguo esunerror. El cada cotizante.

Segtin datos del gobierno para2012, sistema de AFP pPaga “Eslo que siempre he dicho. Hay

elbono por hijo fue entregado a74.270
mujeres en promedio anual, de las
cuales 64.930 nunca cotizaron, y en
su mayoria son beneficiarias de la
Pension Basica Solidaria (ver tablas).

De hecho, y segun cifras del Insti-
tuto de Prevision Social (IPS), los
bonos entregados a mujeres con
cuentade Capitalizacion Individual,
disminuyeron considerablemente
entre 2011y 2012, pasando de 79.429
promedio anual, a 32.508 bonos, es
decir, 59% menos.

Considerando a estas mujeres que
sélo cotizaron por unavez parareci-
bir el bono, que durante este afio
1lego a los $379.000, recibirian una
pension mensual de $2.000 aproxi-
madamente. Segiin datos entregados
por Pifiera, hay 60 mil mujeresenla
AFP Modelo (que tiene la licitacién
delos primeros afiliados) que han co-
tizado s6lo una vez, por $14.000.

“En todas las cifras que ustedes
ven, todoslos dias, son promedios de
gente que cotiza un mes, un afio, 5
afios, y por supuesto una persona
que cotiza un afio recibe una pension

mejores pensiones que el
sistema antiguo”, dijo
Iglesias.

Durante el 2012 el
Dictuc publicé un estudio
que sefalaba que la tasa
de reemplazo podria
alcanzar un 88%.

10 millones de afiliados, eso signi-
fica que hay 10 millones de perso-
nas que tienen una cuenta indivi-
dual con plata, algunas de esas per-
sonas tienen un mes de cotizacion,
otras 6 meses, un aflo en otros ca-
sos. Naturalmente que cuando se
sacan promedios, si se mezclalasi-
tuacion de esa persona con una
que cotizo 40 afios, las cifras no
nos dicen nada”, sostuvo Arthur.
El estudio del Dictuc elaborado
por el economista Ricardo Pare-
des,indicaque enlamedidaquelas
personas cotizan mas tiempo, pa-
sando los 30 afios, las pensiones
mejoran; conclusién a la que tam-
bién llegd la comision Marcel.
Elestudiosefialaque el promediode
latasanetadereemplazodeloshom-
bres es de 88% promedio, mientras
quelatasabrutaesdel 77%. Para pe-
riodos de cotizacion inferiores, dice el
estudio, particularmente menos de un
afio, la tasa aumenta debido a que se
trata de retiros programados ajusta-
dosalaPension BasicaSolidaria (PBS).
Sin embargo, para estos casos el pro-

Fuente: Instituto de Prevision Social, IPS.

medio de las pensiones seguin los in-
gresos sigue siendo del 88%.

Lineas de reforma

En este contexto, Arthur reconocié
que hay ciertos elementos que no co-
laboran a la pensién: “estamos vi-
viendo 40% mas al momento de jubi-
lar, es decir, la platanostienen que du-
rar un40% ma4s, eso obviamente tiene
un impacto negativo en la pensién”.

Este diagnostico, es el mismo que
estdtomando el gobierno paraela-
borar su propuesta de reforma pre-
visional. Desde 1980 ala actualidad,
las expectativas de vida de los hom-
bres han aumentado un 48%, y en
el caso de las mujeres un 36%.

Asuvez, el subsecretario de Previ-
sion Social, quien hizo una defensa
delaestructuradel sistema previsio-
nal, dijo que unas de las principales
preocupaciones para dar respuesta
alas demandas de pension de vejez
estden ladensidad de cotizaciones.

En promedio los hombres estdn
cotizando no mas que el niumero de
afios que van arecibir pension, ylas
mujereslo hacen porlamitad del pe-
riodo que necesitaran de sus ahorros
previsionales.

Iglesias asegurd que la propuesta
previsional del gobierno estd muy
avanzada. Y a su vez, reconocié
que para la presentacion de éstas,
se encuentran limpiando las cifras.

“Estamos en eso, la Superinten-
dencia de Pensiones (SP) lo estd ha-
ciendo. Esun error hacerloconesas
cifras (donde incluye a todo el uni-
verso de afiliados), y por eso trata-
mosdeusarlascifraslimpias. LaSP
estdtrabajando enlimpiarlos datos
que es complejo, porque tienes que
revisar todala historialaboral, pero
el objetivo es que se pueda diferen-
ciar segun periodo de cotizacion”.@
I
Michelle Bachelet sefial6 que una
reforma al sistema previsional
debe ser con amplio consenso.
Evelyn Matthei impulso el anali-
sis desde su cargo como ministra.

88%

es la tasa de reemplazo neta que
recibe un hombre al momento de
jubilar. En el caso de las mujeres
es del 64% segun el Dictuc.

$414.000

eslapension mensual que puede
llegar a percibir una persona que
ha cotizado por 40 anos. Esto
equivale a 18UF.

92%

promedio es la tasa de reemplazo
que puede alcanzar un hombre
con pension anticipada. En el
caso de las mujeres es de un 94%.

30%

hasta este porcentaje se llegd a
cotizar con el antiguo sistema de
reparto de pensiones, actualmen-
te es solo el 10%.

10.000.000

es elnamerode afiliados en las
AFP. De ese universo, sélo unos 5
millones se encuentran cotizando
en el sistema.

60.000

mujeres habrian cotizado sélo
una vez en la AFP Modelo para
recibir el bono por hijo que se dis-
tribuye por todo el periodo de ju-
bilacién. En promedio estas muje-
res cotizaron $14.000 y recibiran
$2.000 de pension.




